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gasverbruik Gasverbruik verminde-ren Ook in 2023 zal een 

warme-truien-week 

georganiseerd worden. Er 

zal gekeken worden of de 

thermostaatknop-pen 

kunnen worden vervangen 

om de tempe-ratuur beter 

te kunnen instellen. 

Gasverbruik verminde-

ren.

Medewerkers aansporen 

zo zuinig mogelijk om te 

gaan met gas; verwar-

ming niet te hoog en 

warm aankleden. 

Medewerkers berichten 

per e-mail.

Gasverbruik verminde-

ren.

Medewerkers aansporen 

zo zuinig mogelijk om te 

gaan met gas; verwar-

ming niet te hoog en 

warm aankleden. 

Medewerkers berichten 

per e-mail.

Brandstofverbruik 

terugdringen.

Verder uitfaseren van niet-

elektrische auto's. 

Brandstofverbruik 

terugdringen.

Verder uitfaseren van niet-

elektrische auto's. 

Brandstofverbruik 

terugdringen.

Verder uitfaseren van niet-

elektrische auto's indien 

nog niet geheel 

gerealiseerd. 

Rijgedrag medewerkers 

verbeteren.

Banden-op-spanning zal 

weer worden uitgenodigd.

Rijgedrag medewerkers 

verbeteren.

Banden-op-spanning zal 

weer worden uitgenodigd.

Rijgedrag medewerkers 

verbeteren.

Banden-op-spanning zal 

weer worden uitgenodigd.

Aantal te verrijden kilo-

meters verminderen.

Blijvend stimuleren door 

te wijzen op gebruik van 

Teams.

Aantal te verrijden kilo-

meters verminderen.

Blijvend stimuleren door 

te wijzen op gebruik van 

Teams.

Aantal te verrijden kilo-

meters verminderen.

Blijvend stimuleren door 

te wijzen op gebruik van 

Teams.

DOELSTELLINGEN CO₂-PRESTATIELADDER 2023 DOELSTELLINGEN CO₂-PRESTATIELADDER 2024 DOELSTELLINGEN CO₂-PRESTATIELADDER 2025
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elektraverbruik Elektraverbruik verminde-

ren; overgaan op groene 

stroom

Blijvend stimuleren van 

medewerkers; gesprek 

blijven aangaan met 

huurbaas

Elektraverbruik verminde-

ren; overgaan op groene 

stroom

Blijvend stimuleren van 

medewerkers; gesprek 

blijven aangaan met 

huurbaas

Elektraverbruik verminde-

ren; overgaan op groene 

stroom

Blijvend stimuleren van 

medewerkers; gesprek 

blijven aangaan met 

huurbaas

zakelijke vluchten Uitstoot van vluchten 

omlaag brengen.

Bewust bezig blijven met 

het beleid hierin: bij 

kleinere afstanden per 

trein reizen en meerdere 

leveranciers bezoeken bij 

een verre trip (China).

Uitstoot van vluchten 

omlaag brengen.

Bewust bezig blijven met 

het beleid hierin: bij 

kleinere afstanden per 

trein reizen en meerdere 

leveranciers bezoeken bij 

een verre trip (China).

Uitstoot van vluchten 

omlaag brengen.

Bewust bezig blijven met 

het beleid hierin: bij 

kleinere afstanden per 

trein reizen en meerdere 

leveranciers bezoeken bij 

een verre trip (China).

overige zakelijke reizen Uitstoot van overige 

zakelijk reizen beperken.

Onderzoeken of het 

aantal kilometers dat 

zakelijk  gereden wordt 

met privéauto's omlaag 

gebracht kan worden.

Uitstoot van overige 

zakelijk reizen beperken.

Onderzoeken of het 

aantal kilometers dat 

zakelijk  gereden wordt 

met privéauto's omlaag 

gebracht kan worden.

Uitstoot van overige 

zakelijk reizen beperken.

Onderzoeken of het 

aantal kilometers dat 

zakelijk  gereden wordt 

met privéauto's omlaag 

gebracht kan worden.

scope 2
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CO₂-bewustzijn extern. CO₂-beleid van externe 

partijen (leveranciers) 

verbeteren.

Jaarlijks een leverancier 

onder de loep nemen.

CO₂-beleid van externe 

partijen (leveranciers) 

verbeteren.

Jaarlijks een leverancier 

onder de loep nemen.

CO₂-beleid van externe 

partijen (leveranciers) 

verbeteren.

Jaarlijks een leverancier 

onder de loep nemen.

Woon-/werkverkeer CO₂-uitstoot reduceren 

van woon-/werkverkeer 

door medewerkers te 

stimuleren op de fiets 

naar het werk te komen.

Bewust onde de aan-

dacht blijven brengen bij 

de medewerkers. Weer 

een fiets-naar-je-werk-

dag organiseren.

CO₂-uitstoot reduceren 

van woon-/werkverkeer 

door medewerkers te 

stimuleren op de fiets 

naar het werk te komen.

Bewust onde de aan-

dacht blijven brengen bij 

de medewerkers. Weer 

een fiets-naar-je-werk-

dag organiseren.

CO₂-uitstoot reduceren 

van woon-/werkverkeer 

door medewerkers te 

stimuleren op de fiets 

naar het werk te komen.

Bewust onde de aan-

dacht blijven brengen bij 

de medewerkers. Weer 

een fiets-naar-je-werk-

dag organiseren.

Transparantie & Participatie CO₂-beleid meer onder de 

aandacht brengen op de 

beursen.

MVO-team zal zich hier 

verder over buigen.

CO₂-beleid meer onder de 

aandacht brengen op de 

beursen.

MVO beleid breder in-

zetten en ruimer onder de 

aandacht brengen, zo-wel 

intern als extern.

CO₂-beleid meer onder de 

aandacht brengen op de 

beursen.

MVO beleid breder in-

zetten en ruimer onder de 

aandacht brengen, zo-wel 

intern als extern.

Algemeen
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